ESTATUTO DO BELA VISTA COUNTRY CLUB

CAPITULO |
DO CLUBE, SUA SEDE E SEUS FINS

econdémica, politica ou religiosa e destina-se a congregar seus associados em atividades sociais,
recreativas, de cultura fisica e na pratica do esporte amador em geral, com sede na Rua Anfiloquio
Nunes Pires, n.° 5.300 — Bairro Bela Vista, na cidade de Gaspar, Estado de Santa Catarina, CEP
89.111-090.

Art. 2° - O Clube sera regido através do presente Estatuto, do seu Regimento Interno e da legislag&o
vigente, preenchendo todas as exigéncias legais como pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos.

Art. 3° - O Clube tem sua sede administrativa, dependéncias sociais, esportivas e recreativas na cidade
de Gaspar/SC e foro na cidade de Gaspar/SC e sua durag&o € por tempo indeterminado.

Art.4° - A sociedade somente podera se reunir em assembleia ou reunides nas dependéncias do Clube.

CAPITULO II
DO QUADRO SOCIAL

Art. 5° - O quadro social é constituido por pessoas fisicas e juridicas, com as seguintes categorias de
socios:

a) Acionistas patrimoniais;
b) Acionistas patrimoniais corporativos;
c) Acionistas especiais
d) Transitorios;

e) Benemerito:

f) Remidos;

g) Fundadores.

Art. 6° - Sdo socios ACIONISTAS PATRIMONIAIS E ACIONISTAS PATRIMONIAIS
CORPORATIVOS os portadores de titulos de propriedade e que tenham ingressado no Clube de
conformidade com o disposto neste Estatuto.

Art. 7° - Sdo socios ACIONISTAS ESPECIAIS os filhos e dependentes dos sécios acionistas
patrimoniais, definidos neste Estatuto.

Art. 8° - Séo socios TRANSITORIOS os que por razdes de fungdes, empregos e cargos ndo detenham
residéncia e domicilio em carater definitivo nas cidades de Blumenau e Gaspar, permanecendo nelas !
por tempo ndo superior a 24 (vinte e quatro) meses.

§1° - O numero de socios transitorios fica limitado a 10% (dez por cento) da totalidade dos sécios
acionistas patrimoniais.

§2° - O sécio que tiver deferido esta condigéo pagara durante a transitoriedade uma e vez e meia o
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valor da mensalidade vigente no clube, finda a qual seré automaticamente extinta aludida condig&o.

Art. 9° - Sao definidos como SOCIOS BENEMERITOS aqueles que por indicagéo da Diretoria e com a
concordancia de 2/3 dos membros do Conselho Deliberativo, tenham prestado servigos de grande
relevancia ao BVCC.

Art. 10 - Sdo definidos como SOCIOS REMIDOS, exceto os SOCIOS PATRIMONIAIS
CORPORATIVOS, aqueles que, ininterruptamente, tenham completado 30 (trinta) anos de filiagéo ao
Clube.

§1° - Os Socios-Remidos receberdo do Clube certificados especiais comprovando aludidas condigoes,
ficando, dai em diante, isentos do pagamento de mensalidades, sendo que o titulo patrimonial passara
a ser de propriedade do clube, facultado ao clube a sua livre negociagéo, mantendo os socios Remidos
e Beneméritos, no entanto, todos os direitos e deveres de socio acionista patrimonial.

§2° - As condicdes e isengdes estabelecidas no Artigo 10 e §1 supra citado ndo serdo mais concedidos
para socios admitidos no quadro social do Clube a partir de 01 de Abril de 2019,

Art. 11 - Sdo SOCIOS FUNDADORES aqueles que participaram da fundagéo da sociedade e dos seus
atos constitutivos, detendo esta honraria os 100 (cem) primeiros sdcios acionistas do clube, indicando
os doze abaixo:

a) Nicolau El6i dos Santos, in memoriam
b) Luiz Metzger — in memoriam

c) Helmuth Julius Ziehfuss — in memoriam
d) José Gongalves — in memoriam

e) Nilton Kiesel — in memoriam

f) José Luis R. de Carvalho — in memoriam
g) Norberto Engel — in memoriam

h) Flavio Rosa — in memoriam

i) Jodo Waldir Klitzke — in memoriam

j) Heinz Hartmann — in memoriam

k) Augustinho Schramm — in memoriam

/) Roland Schmidt — in memoriam

CAPITULO NI
DA ADMISSAO DE SOCIOS

Art. 12 - A admissdo de socio, de qualquer categoria, se fard mediante proposta enderegada a
Diretoria, necessitando da indicagdo de um socio patrimonial do Clube.

§1° - Sao requisitos indispensaveis para admissao e manutengao no quadro social:

a) ldoneidade moral e social;

b) Contar com a maioridade civil ou ser emancipado legalmente;

¢) Ter a pessoa juridica situagéo regular perante a Receita Federal, Justica e Legislagé@o vigente;

d) Aprovagéo da proposta pela Comisséo de Sindicéncia;

e) Aprovagdo final da Diretoria através de votagéo secreta de no minimo 2/3 dos seus membros
presentes;

f) Comprovante da aquisi¢do do titulo patrimonial (agéo);

g) Pagamento de joia, cujo valor sera fixado pelo Conselho Deliberativo.
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h) Certiddo negativa de antecedentes criminais do Poder Judiciério de Santa Catarina, da Justica
Federal deste Estado e os mesmos documentos do Ultimo domicilio do titular e de seus
dependentes maiores.

§2° - A Diretoria Executiva podera a qualquer tempo solicitar ao socio, seu conjuge ou dependente
maior, certiddes de antecedentes criminais atualizadas de qualquer justi¢a do territorio nacional,seja
ela estadual ou federal.

§3° - Caso o sécio ndo possua mais quaisquer dessas certiddes mencionadas na alinea 'h’ do
paragrafo 1° deste artigo, devera o mesmo apresentar a Diretoria Executiva, no prazo de cinco dias,
contados da notificacdo, certiddo de inteiro teor da agdo penal a que responde, para o disposto no
paragrafo 2° do artigo 87 deste Estatuto. Caso o socio néo apresente a certidao solicitada, ficara
sujeito & proibicé&o de adentrar nas dependéncias do clube até que cumpra com a determinagéo.
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Art. 13 - Os sacios acionistas patrimoniais e corporativos sdo co-proprietarios do p
n&o respondem solidaria ou subsidiariamente pelas dividas e obrigagdes sociais do

prestadora de servigo, exceto as firmas individuais.

§2° - O associado pessoa juridica tera o titulo emitido em nome da empresa, determinando o seu
representante legal, podendo propor sua substituigdo a seu critério e a qualquer tempo, mediante
pedido formal protocolado na secretaria do clube e deferido pela sua diretoria executiva.

§3° - A alienagéo do titulo patrimonial corporativo implicara em sua automatica transformagao em titulo
patrimonial de pessoa fisica, desde que ja tenha transcorrido o prazo de 12 (doze) mesesnessa
condigdo e tenha a disponibilidade do titulo patrimonial pessoa fisica.

§4° - O associado pessoa juridica podera ainda fazer a indicagao de até 5 (cinco) outros seus dirigentes
ou funcionarios, unicamente para freqiiéncia ao clube. Sendo que a cada indicado a empresa pagara
o valor de uma mensalidade normal, mensalmente, ndo podendo estes se qualificarem a votar e a
serem votados, gozando dos direitos e obrigagdes relativos, exclusivamente, a fregliéncia ao clube.

§5° - Os indicados poderao freqlientar o clube com seus dependentes na forma contida neste estatuto,
bem como, estardo sujeitos as normas que regem a admissdo e demisséo dos sdcios pessoas fisicas.

§6° - O representante legal do titulo patrimonial corporativo tera direito a um voto e de ser votado.

§7° A totalidade dos socios acionistas néo podera exceder o nimero das acdes legalmente emitidas
pelo clube.

Art. 14 - Sao direitos dos socios acionistas Patrimoniais e Corporativos:

a) Freqlientar o Clube, bem como seus dependentes, assim denominados, e legalmente
cadastrados.

b) Votar, ser votado e participar de quaisquer assembleias.
¢) Convocar Assembléia Extraordindria, desde que subscrita por no minimo 10% dos socios




acionistas quites com a tesouraria, sendo que o pleito devera ser dirigido, por escrito, a Diretoria
do Clube.

d) Apresentar, por escrito, a Diretoria Executiva os atos que considerar lesivos a sua pessoa, a
seus dependentes ou que envolvam o patriménio ou os interesses gerais do Clube, devendo a
Diretoria Executiva responder sempre por escrito aos questionamentos no prazo de 15 (quinze)
dias corridos, contados do protocolo do pedido.

obedecidas as formalidades Iegals deste Estatuto e do Regimento Interno.

Art. 15 - Sdo Deveres dos Sdocios Acionistas Patrimoniais e Corporativos:

)

)
d) Zelar pela preservagio do patriménio moral e material da sociedade;
) Identificar-se como saocio, quando exigido por qualquer funcionario ou membro da Diretoria,
estando esse em pleno exercicio regular de suas fungoes.
fy Pagar pontualmente as contribuicbes e taxas a que estiver sujeito em decorréncia do presente
Estatuto ou das decisdes, tanto das Assembléias, do Conselho Deliberativo e da Diretoria
Executiva;

§1° - As obrigagdes dos socios, seus dependentes e convidados, relacionados no presente artigo, nao
excluem outros deveres e obrigacdes constantes neste Estatuto ou no Regimento Interno.

§2° - Deixar de locar dois espagos simultaneamente na mesma data, exceto com autorizagéo especial
da Diretoria Executiva.

CAPITULOV
DOS ACIONISTAS ESPECIAIS, SEUS DIREITOS E DEVERES

Art. 16 - Os socios ACIONISTAS ESPECIAIS s&o co-proprietarios do patriménio social e n&o
respondem solidaria ou subsidiariamente pelas dividas e obrigagdes sociais.

Art. 17 - Apos completar a maioridade civil, todo filho de sdcio patrimonial podera ingressar no quadro
de acionistas especiais, respeitadas as disposigdes constantes do capitulo Il deste Estatuto, emitindo-
se a respectiva agdo especial, consoante dispdem as regras a seguir transcritas.

§1° - O acionista especial esta dispensado do pagamento da joia.

§2° - O direito de aquisigo da agéo especial s6 podera ser exercitado uma Unica vez pelo filho do
sécio patrimonial e desde que este seja acionista do clube, ininterruptamente, por 5 (cinco) anos.

§3° - A prerrogativa de tornar-se acionista especial estende-se apenas até a pessoa dos netos do socio
patrimonial.

§4° - Ao adquirir a agdo e tornando-se socio especial, o filho do acionista, se nesta condigao
permanecer, ininterruptamente, por 5 (cinco) anos, o clube lhe concedera o titulo de socio patrimonial
em substituicdo ao de socio especial.

Art.18 - O Socio Acionista Especial terd os mesmos direito I-ideveres do socio acionista,



§1° - A agéo especial & intransferivel a qualquer titulo.

§2° - Durante o periodo dos 5 (cinco) anos para a aquisigao do status de socio patrimonial, se o
acionista especial vier a falecer, ficam seus filhos e eventual conjuge autorizados a continuar gozando
dos mesmos direitos do falecido, até o prazo limite, quando entéo, na forma legal, cada qualpodera
obter a titularidade da agao patrimonial.

CAPITULO VI
DOS SOCIOS TRANSITORIOS, SEUS DIREITOS E DEVERES

Art. 19 - A admissdo de socio transitorio obedecera as mesmas regras exigidas para aquelas
decorrentes de socio patrimonial.

Art. 20 - Admitido o socio transitorio, este deverd observar fielmente o que dispbe o Estatuto Social e
o Regimento Interno do Clube, no que tange a direitos, deveres e penalidades, excetos o de votar, ser
votado e de convocar Assembléia.

Art. 21 - O prazo limite para figurar como Socio Transitorio é de 24 meses, quando, entdo, querendo,
podera solicitar o ingresso na categoria de socio acionista, mediante a compra do titulo-res ectivo,
respeitadas as disposigdes contidas neste Estatuto. A0

CAPITULO VI (&5

Art. 22 - Consideram-se dependentes do socio as seguintes pessoas: \

a) Conjuge ou companheiro(a); GAspARISY

b} Os filhos e enteados, e os tutelados na forma designada pela legislagéo vigente, sendo”
primeiros serdo assim considerados, até a idade limite de 25 (vinte e cinco) anos, esta aplicavel
a0s novos socios a partir da data de aprovagéo deste Estatuto, e os tutelados até a duragéo
legal deste status;

c) Os ascendentes do sdcio acionista patrimonial, bem como seu respectivo conjuge, ambos com
idade minima de 60 (sessenta) anos, na qualidade de sécio FAMILIAR.

§1° - A condigdo de cbnjuge sera comprovada através da respectiva certiddo de casamento,
requerendo o socio titular, por escrito, a inclusdo do conjuge, que serd analisada pela Diretoria
Executiva, da forma como o foi o titular.

§2° - A condigdo de tutelado sera comprovada através de documento judicial, requerendo o socio
titular, por escrito, a inclusdo do mesmo, que serd analisada pela Diretoria Executiva, da forma como
o foi o titular.

§3° - A condigéo de filho sera comprovada através da certidéo de nascimento, requerendo o soOcio
titular, por escrito, a incluséo do dependente, que sera analisada pela Diretoria Executiva, da forma
como o foi o titular.

§4° - A condigdo de companheiro(a) sera comprovada através de documento oficial ou declaragao com
firma reconhecida em cartério firmada pelos proprios companheiros e duas testemunhas, estas socias
do clube, requerendo o socio titular, por escrito, a incluséo do dependente, que sera analisada pela
Diretoria Executiva, da forma como o foi o titular.

§5° - Caso ocorra o divorcio ou a dissolucdo da unido estavel do titulay e seu dependente, para
transferéncia do titulo patrimonial, devera ser apresentada a Competeg'&- entenga judicial trapsitada
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em julgada ou entdo somente o alvara com o mesmo fim especifico.

§6° - Caso o titular queira, tdo somente, impedir que um de seus dependentes continue frequentando
as dependéncias do clube, tera que apresentar requerimento com assinatura reconhecida em cartério
para esse fim.

§7° - O filho de socio patrimonial, ao contrair casamento, perdera a condigdo de dependente, facultada
a aquisicéo da acéo especial, atendidas as exigéncias estatutarias para tanto.

§8° - Qualquer sécio nao podera manter como dependente, em caso de separagdo de fato,
simultaneamente, o cénjuge e o(a) companheiro(a).

§9° - O socio FAMILIAR, pelo uso das dependéncia do clube efetuard o pagamento mensal
correspondente a 30% (trinta por cento) da mensalidade vigente, por usuario, sendo que a cobranga
sera emitida juntamente com o boleto do socio patrimonial do qual € dependente.

§10° - Ao completar 80 (oitenta) anos de idade o socio FAMILIAR ficara isento do pagamento da taxa
prevista no §9°.

§11° - Caso algum soécio se torne remido, sera mantido o pagamento previsto no §9° acima.

§12° - E expressamente vedado ao sécio acionista patrimonial, ao completar 60 (sessenta) anos de
idade, efetuar a migragdo para socio familiar. Caso um ex-socio pretenda adentrar como ‘soc1o
FAMILIAR tera que obedecer uma caréncia minima de 10 (dez) anos. 20908

CAPITULO VII P 5%)
DAS AGOES & .

Art. 23 - As agbes patrimoniais, no valor unitario de R$ 2.000,00 (dois mil reais), tot uza 600
mil e seiscentas), das quais 1.800 (mil e oitocentas) nominativas e comerciaveis o860 i
oitocentas) depositadas junto da tesouraria do Clube, nédo sujeitas a alienagé@o, com a finalidade
precipua de dar cumprimento ao artigo 17, §4°, deste Estatuto.

§1° - Na hipdtese de um socio patrimonial, vir a receber outro titulo nesta modalidade, via judicial, ser-
lhe-a facultado transferi-lo a terceiros, no prazo de 1 (um) ano, sob pena de reversao ao patriménio do
Clube, mediante reembolso, a ser quitado em 36 (trinta e seis) parcelas mensais, corrigidas pelo indice
Nacional de Prego ao Consumidor — INPC/IBGE.

§2° - O pagamento da agéo, quando adquirida diretamente do Clube, podera ser efetuado em ate 18 /
(dezoito) prestagdes mensais e consecutivas, corrigidas pelo indice Nacional de Prego ao Consumidor
— INPC/IBGE.

§3° - No caso de inadimplemento, o adquirente ficara sujeito as penalidades definidas em lei, quais
sejam: multa, juros moratdrios e corregédo monetaria, todos incidentes sobre as parcelas vencidas,
acarretando, também, o vencimento antecipado dos valores vincendos.

§4° - A emissdo de titulos patrimoniais corporativos fica limitada em até cinco ﬁr cento (5%) da

totalidade de titulos patrimoniais do clube. / /
Sy

Art. 24 - O proprietario de titulo patrimonial, mesmo néo sendo socio do Cldbe/ﬁ’c/a obrigado ao
pagamento de rateios, desde que autorizados por Assembléia, sob pena de cancelamento, emitindo;



se, em substituigdo, um novo titulo.

de 1% ao més.

Art. 26 - Os valores arrecadados, com a venda de qualquer tipo de agéo, serdo incorporados ao capital
da sociedade na forma disposta nesse Estatuto.

Paragrafo Unico — A sociedade mantera, obrigatoriamente, um registro especifico para contabilizar
esses valores.

Art. 27 - As agdes séo transferiveis mediante requerimento dirigido & Diretoria, assinado pelo cedente
e pelo cessionario.

Art. 28 - A agao se transfere via “causa mortis” detendo direito o(s) sucessor (es) legitimo(s), na forma
legal.

Art. 29 - O cessiondrio da agdo, em virtude de transmissdo “causa mortis”, fara requerimento &
Diretoria, comprovando de que a agéo |he foi partilhada ou legada.

Art. 30 - Se o herdeiro ou legatario ndo ingressar no quadro social por ndo desejar, ou em virtude de
nao lograr a aprovagdo da sua proposta de admissédo pela Diretoria, a correspondente agéo lhe sera
resgatada na forma disposta nesse Estatuto.

Art. 31 - A transferéncia da propriedade da acgéo, a qualquer titulo, ficaré condicionada a quitagdo de
eventuais debitos de responsabilidade do antigo detentor e ao pagamento do valor da joia,excetuada
quanto ao ultimo, a transferéncia decorrente de sucessao “causa mortis”, ao cdnjuge supérstite ou aos
descendentes do falecido.

Paragrafo Unico - O valor da joia podera ser parcelado em até 18 (dezoito) vezes, corrigido pelo indice
Nacional de Prego ao Consumidor — INPC/IBGE.

Art, 32 - A agdo podera ser anulada e outra ser emitida em substituicdo, quando o sécio ou o
proprietario do titulo acumular débito junto & tesouraria do Clube, decorrente de pendéncias
financeiras, cujo valor exceder a 50% (cinglienta por cento) do valor nominal do titulo.

Art. 33 - A anulag&o do titulo s6 se concretizard apds ocorrer a notificagdo regular do seu legitimo
proprietario, concedido o prazo de 30 (trinta) dias para saldar o débito, corrigido na forma
estabelecida neste Estatuto.

Art. 34 - A simples propriedade da agdo, sem que se efetive a aquisicdo de uma joia junto ao Clube,
ndo enseja direito ao seu possuidor de frequientar o clube como um socio regular, detendo somente
efeito econdmico sobre a agdo na forma estipulada nesse Estatuto. /

CAPITULO IX

DA JOIA, DAS MENSALIDADES, DOS RATEIOS E DO BALANGO @’\P

Art. 35 - Ao ensejo da aquisigdo originaria do titulo ou de sua transferéncia por ato intervivos, /



pretendente a socio patrimonial pagara ao clube, juntamente com o valor da agéo, uma importancia a
titulo de JOIA.

Paragrafo Unico - O valor da JOIA sera fixado e revisado, se necessario, pelo Conselho Deliberativo.

Art. 36 - A mensalidade ¢ a contribuigdo que todo o associado, com excecdo dos Benemeéritos e
Remidos, devera pagar ao clube para garantir a sua manutencao e a ele ter acesso.

Paragrafo Unico - O valor da mensalidade sera fixado e revisado anualmente pelo Conselho Deliberativo.

Art. 37 - Para atender as necessidades de novos investimentos e de despesas extraordinérias, a
Diretoria Executiva do Clube podera convocar Assembléia Geral Extraordinaria para deliberar sobre
a criagdo de uma contribuigdo denominada de RATEIO ou CHAMADA DE CAPITAL.

Art. 38 - O BALANCO, previsto no artigo 42, sera submetido e apreciado pela Assembléia Geral
Ordinaria, que se realizara na segunda quinzena do més de margo de cada ano.

Art. 39 - O exercicio financeiro do Clube coincidira com o fiscal no periodo compreendido entre primeiro
de janeiro a 31 de dezembro.

§1° - Ao encerramento do exercicio a Diretoria Executiva apresentara o balango patrimonial e
financeiro, acompanhado de parecer do Conselho Fiscal.

§2° - O balango, a analise e 0 correspondente parecer do Conselho Fiscal serao remetidos al
do Conselho Deliberativo, sempre na primeira semana do més de margo.

CAPITULO X
DO PATRIMONIO SOCIAL DA RECEITA E DESPESA
Art. 40 - O patrimdnio da Sociedade sera constituido de bens moveis, imoveis, titulos e \;\a‘let@ !

SeOltrs
rubricas, figurando, todos, nos seus livros e registros competentes.

Art. 41 - A alienagéo e constituiggo de dnus reais sobre bens imoveis tera validade quando autorizada
pela Assembléia Geral, especificamente convocada para este fim, com voto de no minimo 2/3 dos
socios votantes presentes.

Paragrafo Unico - Ficam excluidas do “caput” deste artigo a aquisi¢éo de bens moveis e de materiais
com valor ndo superior a 150 (cento e cinqenta) salarios minimos vigentes a época da aquisigao,
desde que aprovados, por maioria simples, pela Diretoria Executiva do Clube, e até 2.500 (dois mil e
quinhentos) salérios minimos proposto pela Diretoria Executiva e aprovado pelo Conselho Deliberativo,
em maioria simples, devendo para tanto haver recursos disponiveis em caixa e/ou garantidos para tal.

Art. 42 - A receita do Clube é constituida pelo recebimento da mensalidade, joia, venda de titulos,
donativos de quaisquer espécies, cobranga de aluguéis dos seus bens imoveis, inscrigdes esportivas
e por toda e qualquer receita que seja compativel com as suas atividades, sendo que a despesa €
constituida por todos os gastos com a manutengao regular da sociedade, como pagamento de salarios,
taxas e tudo mais que se fizer necessario para assegurar a conservagao, a preservagéo de todo o

patriménio do clube e de uma boa e regular administragao dos seus gestgres
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CAPITULO XI
DOS ORGAOS SOCIAIS

Art. 43 - O Clube sera administrado pelos seguintes orgaos:

a) Assembléia geral;
b) Conselho deliberativo;
c) Diretoria;
d) Conselho fiscal,
e) Comisséo de sindicancia;
f) Comissdes especiais.
CAPITULO XII
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 44 - A Assembléia Geral, que podera ser ordinaria ou extraordinaria, é o 6rgéo soberano do Clube
e suas decisdes obrigam a totalidade dos sécios.

Art. 45 - As decisbes da Assembléia Geral seréo tomadas por maioria simples de votos, salvo no que
for expresso nestes Estatutos.

Art. 46 - A Assembléia Geral serd sempre convocada através da imprensa com no minimo 5 (cinco)
dias de antecedéncia, devendo o seu “quorum” ser fixado em, no minimo 2/3 (dois tergos) dos socios
acionistas em primeira convocagao; em segunda convocagao, trinta minutos apds, com qualquer
nimero de sécios. Somente poderdo participar das Assembléias 0s sdcios quites com a tesouraria.

§1° - O socio com direito a voto podera se fazer representar por procuragdo, que somente podera ser
outorgada ao seu conjuge/companheiro ou dependente maior.

§2° - A referida procuragao devera ser apresentada por ocasi@o da votagao.

Art. 47 - A Assembléia Geral Ordinaria reunir-se-a na segunda quinzena do més de margo e
extraordinariamente quando convocada pelo Presidente do Clube, pelo Conselho Deliberativo ou por
socios acionistas patrimoniais, obedecidas as normas legais e estatutarias.

Art. 48 - A Assembléia Geral sera presidida por um sécio acionista submetido a aprovagdo dos
presentes e secretariada por outros dois, de sua livre escolha.

Art. 49 - Compete a Assembléia Geral:

a) Eleger os Membros do Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e seus suplentes, cujas inscrigoes
de candidatos deverdo ser obrigatoriamente registradas na Secretaria do Clube até 7 (sete)
dias corridos antes da data da realizagdo da Assembleia Geral,

b) Deliberar, nos termos do Estatuto, sobre a alienagdo ou a constituigdo de 6nus reais sobre bens
imoveis, bem como sobre atos ou propostas da Diretoria que importem em rendncia ou cessao
de direitos;

c) Destituir a Diretoria e demais orgaos da Administragdo, elegendo, ato continu
do Conselho Deliberativo ou do Conselho Fiscal, 0s seus novos membros;

d) Deliberar sobre a alterag&o do valor nominal do titulo patrimonial;

e) Deliberar sobre a dissolugéo do Clube, obedecido ao que preceitua 0s
Estatuto;

‘em se tratando

igos 99 e 100 deste

fy Discutir o relatério e a prestagao de contas da diretoria, acompanhadas do respectivo balang%ﬂ_ ~



parecer do Conselho Fiscal,
g) Deliberar sobre a reforma dos Estatutos Sociais, sempre em convocagéo especial para esse
fim.

Art. 50 - Todos os assuntos serdo decididos por maioria de votos, tendo o Presidente o voto de
desempate, excetuando-se os casos que, pelo presente estatuto, forem exigidas outras condigdes.

Art. 51 - A ata da Assembléia Geral sera lavrada e assinada pelo Secretario e Presidente e pelos
escrutinadores e fiscais, quando houver eleigdo, bem como, por todos os presentes que assim o
desejarem.

Art. 52 - As eleigbes para membros do Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal, seréo feitas por
escrutinio direto e secreto, sendo eleitos os que obtiverem maioria de votos ou, no caso de empate,
prevalecera o soécio mais antigo.

§1° - Ao proceder-se a eleigao, sera feita a chamada dos socios presentes que depositarao na urna as
respectivas cédulas.

§4° - Em caso de chapa Unica a elei¢do podera dar-se por aclamagao.

CAPITULO Xl
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 53 - A sociedade tera um Conselho Deliberativo composto por 30 (trinta) socios acionistas
patrimoniais, com mais de 5 (cinco) anos de filiagdo ao clube a ser eleito pela Assembleia Geral
Ordindria, por maioria de votos, na forma prevista neste Estatuto.

Paragrafo Unico - Aberta a vaga por desisténcia, renincia ou impedimento de qualquer um dos
eleitos, o término do exercicio sera preenchido por socio mais bem colocado na ordem de votagéo da

eleicdo que elegeu o Conselheiro a ser substituido. Na falta de substituto cabera a livre escolha aos
demais membros do Conselho Deliberativo dentre os socios.

Art. 54 - A eleigdo para o Conselho Deliberativo se procedera da seguinte forma:
§1° - Anualmente se renovara 1/3 dos membros eleitos do Conselho, cujo mandato sera de 3 anos.
§2° - Os Conselheiros poderao ser reeleitos.

Art. 55 - O Conselho Deliberativo é o ¢rgéo de deliberagéo e orientagdo da sociedade, decidindo sobre
todos os assuntos que lhe forem submetidos, exceto aqueles que fogem a sua competenma

Art. 56 - Compete ao Conselho Deliberativo:

~
a) Eleger o Presidente e o Vice-Presidente do Clube; Lt

b) Fixar o valor da joia, do titulo e da mensalidade do clube, deliberando também, sobre outras
contribuicbes que vierem a ser propostas pela diretoria;

c) Aprovar e revisar o Regimento Interno do Clube, elaborado pela Diretoria;
d) Interpretar o presente Estatuto, inclusive nos casos omissos. /}0



e) Receber e decidir em grau de recurso, como instancia final, todas as apelagdes apresentadas
por qualquer socio do clube, contra ato ou decisé@o da diretoria executiva e comissao disciplinar.

f) Julgar qualquer um dos seus membros, que tenha cometido falta passivel de penalizagao,
através de uma comissdo processante formada por 3 (trés) Conselheiros escolhidos pelo
Presidente, os quais instruiréo o processo e ao seu término solicitardo pauta para julgamento,
ficando, porém impedidos de votar, inclusive o denunciado.

g) Todas as decisdes do Conselho Deliberativo serdo tomadas por maioria simples de votos,
devendo estar presentes a reunido, no minimo, a metade e mais 1 (um) dos seus membros.

h) Homologar os demais cargos da Diretoria Executiva de livre escolha do Presidente.

i) Apreciar e deliberar sobre o orgamento anual, enviado no més de novembro de cada ano,
pela Diretoria Executiva.

j) Indicar auditoria independente, se necessaria, para cumprir o disposto no artigo 68 deste
Estatuto.

k) Analisar e apreciar o parecer do Conselho Fiscal, que sera enviado na primeira semana do
més de margo de cada ano.

Art. 57 - No caso de vacancia, de todos os cargos eletivos da Diretoria Executiva, o Conselho
Deliberativo escolherd o seu substituto, dentre os seus Membros, para completar o respectivo
mandato, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, apos o qual devera ocorrer nova eleigéo.

Art. 58 - O Conselho Deliberativo, dentre os seus membros, elegera o Presidente, Vice-Presidente e
Secretario na primeira reuniéo ordinaria do més de novembro, sendo que os eleitos tomardo posse no
primeiro dia Gtil do més de janeiro, subseqliente a eleigéo.

Art. 59° - O mandato do Presidente do Conselho Deliberativo, sera de 2(dois) anos, coincidindo com
o da Diretoria Executiva.

Art. 60 - O Conselheiro que faltar a trés reuniées consecutivas, sem justificativa, ou que no final de 1
(um) ano ndo detenha o total de 50% de freqiiéncia, perdera o seu mandato.

Art. 61 - O Presidente ou o representante legal da Diretoria Executiva podera, querendo, acompanhar
as reunides ordinarias do Conselho Deliberativo onde tera a oportunidade de explanar e detalhar as
atividades do clube, bem como fornecer explicagdes aos Conselheiros naquilo que Ihe for indagado,
ndo podendo, no entanto, votar ou participar dos debates que envolvam assuntos privativos do
Conselho Deliberativo.

CAPITULO XIV
DA DIRETORIA

)
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Art. 62 - A Diretoria € o 6rgao executivo da Sociedade e sera constituida de:

iz =

a) Presidente;

b) Vice-Presidente;

c) Diretor Financeiro;,

d) Diretor de Patriménio;

e) Demais Diretores nomeados;

f) Quvidor

§1° - Os membros da Diretoria deverao pertencer ao quadro social hd mais de 5 (cinco) anos.

§2° - As resolugdes da Diretoria serdo tomadas por maioria simples, devendo estar presentes a reunido,




no minimo a metade e mais 1 (um) dos seus membros, exceto quanto & admisséo de socios.

§3° - A presidéncia e vice executiva do Clube podera ser exercida por qualquer sécio patrimonial desde
que atendidas as exigéncias contidas no §1° do artigo 62 deste estatuto, bem como, ser detentor de
idoneidade moral e, no momento do registro de chapa, fornecer as certiddes negativas criminais da
justica estadual e federal deste Estado e de seu eventual Estado de domicilio anterior.

nos dois anos anteriores ao pleito, contados da data da inscrigdo da chapa.

Art. 63 - A Diretoria reunir-se-a:

a) Ordinariamente, uma vez por més;
b) Extraordinariamente, sempre que se fizer necessario, mediante convocagao d Prg,
do seu substituto legal.

Art. 64 - Compete a Diretoria a instauragéo de sindicéncia, atraves do competente processo legal,
contra sécio ou dependente, com o objetivo de apurar responsabilidades sociais.

§1° - Quando se tratar de membro do Conselho Deliberativo o processo sera encaminhado ao referido
érgao que, na forma Estatutaria, decidira sobre o assunto.

Art. 65 - Os membros da Diretoria respondem solidariamente pelas obrigagdes que assumirem com
terceiros, em nome da Sociedade, desde que exorbitem dos poderes regulados pelos Estatutos e pela
legislagao vigente.

Art. 66 - O mandato da Diretoria sera de 2 (dois) anos, ndo comportando, o cargo de Presidente,
reeleicdo.

Art. 67 - A Diretoria administrara o clube de forma ampla e irrestrita, defendendo sempre os interesses
da sociedade, competindo-lhe privativamente:

a) Nomear os membros das Comissdes Especiais;

b) Admitir, demitir e supervisionar os trabalhos de contratados pelo Clube;

c) Elaborar o projeto de reforma estatutaria;

d) Apresentar as respectivas prestagdes de contas, na forma estatutaria, elaborando o relatorio
anual de suas atividades;

e) Elaborar o projeto do Regimento Interno do Clube;

f) Admitir, advertir, suspender e eliminar os socios do clube;

g) Elaborar o orgamento anual submetendo-o, na reunido do més de novembro a apreciagéo do
Conselho Deliberativo, sendo que esse orgamento especificara, detalhadamente, as receitas e
despesas do exercicio e a sua respectiva aplicagdo nos diversos departamentos e setores do
Clube.

Paragrafo Unico — A Diretoria somente poderd realizar empréstimos, bancérios ou particulares, quando
a providéncia se destinar & antecipagdo das receitas previstas no orgamento, necessitando, no
entanto, sempre da aprovagéo do Conselho Deliberativo do Clube.

Art. 68 - Ao final de cada ano a Diretoria Executiva devera auditar sua ontas através de auditores
independentes e submeter a apreciagdo do Conselho Deliberativo.




Art. 69 - COMPETE AO PRESIDENTE:

a) representar a sociedade, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, para todos os efeitos legais
e com todos os poderes necessdrios, inclusive os de constituir e contratar advogado ou
mandatario, visando, sempre, defender os interesses do clube;

b) superintender e fiscalizar a administragao da Sociedade;

¢) cumprir e fazer cumprir os Estatutos, o Regimento Interno, as decisdes do Conselho Deliberativo
e da Assembléia Geral,

d) assinar todos os documentos que dizem respeito ao clube, bem como os titulos de propriedade,
estes em conjunto com o Diretor Financeiro;

e) emitir e assinar, juntamente com o Diretor Financeiro, cheques, titulos de crédito, endossos
bancarios, titulos cambiais, contratos, propostas, contas bancarias, enfim, todos os documentos
necessarios ao bom andamento da administragao do clube;

fy apresentar, anualmente, o relatorio de prestagdo de contas e das atividades da diretoria a
Assembléia Geral, bem como um relatorio sintético ao Conselho Deliberativo, por ocasido da sua
reunido mensal ordinaria, a titulo informativo.

g) convocar Assembléias Gerais e o Conselho Deliberativo;

h) rubricar todos os livros da Sociedade, podendo para isso, delegar poderes ao Secretario;

i) decidir sobre todos os assuntos que demandarem pronta solug&o, “ad referendum” da Diretoria,
dando conhecimento posterior aos seus membros para aprovagao; preencher os cargos de sua
livre escolha como o de Diretor Financeiro, Diretor de Patrimdnio, Ouvidor e demais Diretores que
forem necessarios durante a gestéo, devendo, no entanto, submeté-los a aprovagéo do Conselho
Deliberativo.

Sindicancia.
Art. 70 - COMPETE AO VICE-PRESIDENTE:

a) auxiliar o Presidente e substitui-lo nos casos de impedimento, licenga ou vac

Art. 71 - COMPETE AO DIRETOR FINANCEIRO:

a) Arrecadar todas as rendas da Sociedade;

b) Ter sob sua guarda e responsabilidade todos os valores pertencentes a Sociedade;

c) Efetuar os pagamentos autorizados;

d) Emitir e assinar, juntamente com o Presidente, cheques, titulos de credito e débito e os que,
em geral, representam obrigagdes financeiras da Sociedade, podendo endossar quaisquer
titulos cambiais, assinar os respectivos contratos e propostas, abrir contas bancarias,
movimentéa-las e encerra-las;

e) Apresentar a Diretoria, mensalmente, os Balancetes que se fizerem necessarios;

f) Recolher aos bancos quantias superiores a 10 (dez) salarios minimos regionais;

g) Assinar recibos e dar quitagao;

h) Organizar e fiscalizar a contabilidade, inclusive os balangos;

i) Assinar juntamente com o presidente os titulos de propriedade do clube.

Art. 72 - COMPETE AO DIRETOR DO PATRIMONIO:

a) Levantar e manter atualizado o cadastro de todos os bens do Clube, bem como materiais
esportivos, moveis, utensilios e outros;
b) Efetuar sob a supervisdo do Presidente do Clube, as compras necessarias, mediante tomada

ff



de precos, com excegdo das de mera administracao;

¢) Apresentar anualmente a Diretoria o relatério de suas atividades;

d) Fiscalizar todos os trabalhos de melhoramento e conservagao das dependéncias do Clube,
parques, bosques, jardins, piscinas, pragas de esporte e demais instalagbes representativas
internas e externas;

e) Manter sempre atualizado o plano diretor do Clube;

f) Apresentar & Diretoria, sempre que necessario sucinto relatorio de propostas para substituigdo ou
venda de materiais desnecessarios ou intteis para o clube;

Art. 73 - COMPETE AOS DEMAIS DIRETORES:

a) Organizar e coordenar as atividades de seus Departamentos;
b) Designar os auxiliares necessarios a promogao e realizagdo de eventos;
c) Manter a ordem social, levando ao conhecimento do Presidente as eventuais irregularidades;

d) Apresentar a Diretoria o plano de agao anual das atividades de seu setor e a previsao
planejada para o ano seguinte;

d) Representar o clube junto a outras entidades sociais elou esportivas oficiais, por delegagao do
Presidente;
e) Executar o plano aprovado pela Diretoria visando as atividades do Clube;

f) Assinar, com o Presidente, a correspondéncia de natureza estritamente ligada ao seu
departamento;

g) Dirigir o quadro de empregados afetos ao seu Departamento;

h) Organizar os horarios de funcionamento das diversas atividades de seu Departamento,

i) Presidir, a0 menos uma vez por més, as reunides do seu Departamento;

j) Indicar ao Presidente do Clube a nomeagdo dos membros das diversas segdes do seu
Departamento;

k) Apresentar ao Presidente as reivindicagoes de seu departamento, inclusive em relagéo a
compras de materiais ou servigos. 0

Art. 74 - COMPETE AO OUVIDOR:

a) receber informagdes, sugestoes, elogios, reclamacgdes e denuncias dos ass
b) encaminhar tais manifestagdes a Diretoria Executiva;
c) responder ao socio, com os encaminhamentos, no prazo de 7 (sete) dias Uteis.™__ Onsppr 152
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CAPITULO XV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 75 - O Conselho Fiscal sera composto de 3 (trés) socios patrimoniais, com mais de 5 (cinco) anos
de filiagdo ao Clube, eleitos pela Assembléia Geral. /

Art. 76 - O mandato de Conselheiro Fiscal tera a mesma duragéo dos membros da DiretoriaExecutiva,
qual seja, de 2 (dois) anos, comportando reeleig&o.

Art. 77 - O Conselho Fiscal ao emitir o parecer anual sobre a prestagéo de contas da Diretoria Executiva
devera finaliza-lo 30 (trinta) dias antes da realizagéo da Assembléia Geral, enviandocopias, tanto

4 Diretoria como ao Conselho Deliberativo, para ciéncia e eventuais deliberagdes.

Art. 78 - Nao podem participar como Conselheiros Fiscais, tanto os membros da Diretoria Executiva

como do Conselho Deliberativo, bem como seus parentes até o segundo graul. / @‘Q
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Art. 79 - COMPETE AO CONSELHO FISCAL:

a) Examinar e emitir parecer a Assembléia Geral sobre os livros, balangos e balancetes da
sociedade, além das demais contas da diretoria.

b) Denunciar ao Conselho Deliberativo, por escrito, quaisquer violagbes estatutarias ou legais,
sugerindo as providéncias cabiveis para sanea-las.

¢) Reunir-se, ordinariamente, nos meses de fevereiro, maio, agosto, novembro de cada ano,
para examinar os documentos contébeis do clube e no ultimo més emitir o parecer anual deque
trata o artigo 87 deste Estatuto.

d) Reunir-se, extraordinariamente, sempre que julgar necessario, por convocagao de pelo menos,
2 (dois) de seus membros ou a pedido, tanto Diretoria Executiva como do Conselho Deliberativo.

CAPITULO XVI

DA COMISSAO DE SINDICANCIA

Art. 80 - A Comissao de Sindicancia, composta de trés sdcios do clube, sera de escolha exclusiva do
Presidente da Diretoria Executiva.

Art. 81 - O parecer tera validade quando, no minimo, for subscrito por dois membros da comissao e a
sua funcéo serd o de avaliar, através de parecer escrito, a admissédo do candidato a socio do Clube.

§1° - O parecer sera encaminhado ao Presidente do clube, que o submetera a aprecjagdo da;sua
diretoria para aprovagéo, sendo em seguida incinerado. AR 2

CAPITULO XVII
DA COMISSAO DE DISCIPLINA

\.
Art. 82 - A Comissdo de Disciplina, indicada pelo Presidente do Clube, sera comﬁesjaig_ :
presidente e mais dois membros, com inicio e fim a cada mandato eletivo, podendo no caso de
vacancia ou impedimento de qualquer um de seus membros, ser designado outro para substitui-lo.

Paragrafo unico - Caso, ao final da gestéo da Diretoria Executiva, encontre-se em andamento qualquer
processo disciplinar, a nova comissdo que seja indicada pelo Presidente eleito assumira a
responsabilidade pela continuidade dos trabalhos.

Art. 83 - Incumbe ao Presidente da Comisséo de Disciplina convocar os seus membros sempre que
esta for chamada a se manifestar sobre assuntos que dizem respeito a questdes disciplinares,
envolvendo socios, dependentes e convidados do clube.

§1° - O assunto seré analisado e decidido pela comiss&o, emitindo parecer escrito a Diretoria Executiva,
que convocara todos os demais Diretores nomeados, para deliberarem sobre a penalizagé@o ou nao.

§2° - Caso algum Diretor tenha participado como membro da Comisséo de Disciplina, ficara i‘“‘!’pedido
| =
de participar da deliberagéo. T &

§3° - Também ficara impedido de deliberar ou até mesmo de participar da Comissao de Dis'biplina 0
Diretor que for parente, amigo intimo ou inimigo de quaisquer das pessoas envolvidas na apuragao.
- . . . ~ ’ . . n l\
Art. 84 - A Comisséo de Disciplina para o bom desempenho de suas fungdes podera realizar diligéncias
e tomar depoimentos, com o intuito de bem instruir o processo, observando, porém, as normag/

=



estatutarias e regimentais para tal finalidade.

Paragrafo Unico - E obrigacdo da Comissdo de Disciplina, apos receber a denuncia, proceder a
notificacdo do socio investigado para que este apresente, querendo, sua defesa escrita, atraves da
qual podera pedir pela realizagao e/ou apresentagao de provas. Na referida notificagdo devera constar
expressamente o fato imputado ao sécio com o respectivo dispositivo que fora infringido,},s\_é}”é\‘,:éjé.-f ‘
Regimento Interno e/ou deste Estatuto Social. (9°

|
CAPITULO XVIII \o
DAS COMISSOES ESPECIAIS \’

Art. 85 - A Comissédo Especial sera composta de no maximo 5 (cinco) socios patrimoniais e Q]qp,g <,
escolhidos pelo Presidente do Conselho Deliberativo, com intuito de apurar fatos ocorrid s\corn
quaisquer dos membros da Diretoria Executiva.

§1° - A Comisséo Especial apos nomeada, elegera, dentre seus membros, um presidente e um
secretario.

§2° - Recebida a denuncia, dara inicio ao devido processo legal, obedecido, sempre, as normas
estatutarias e regimentais do clube.

§3° - E obrigagdo da Comisséo Especial, apds receber a denuncia, proceder a notificagao do Diretor
investigado para que este apresente, querendo, sua defesa escrita, através da qual podera pedir pela
realizagdo e/ou apresentagdo de provas. Na referida notificagdo devera constar expressamente o
fato imputado ao Diretor com o respectivo dispositivo que fora infringido, seja ele do Regimento Interno
elou deste Estatuto Social.

CAPITULO XIX

DAS SANGOES DISCIPLINARES APLICAVEIS AOS SOCIOS, DEPENDENTES, DIRETORES E
CONSELHEIROS

Art. 86 - Todo associado, inclusive aquele que exerga cargo de Diretor ou Conselheiro, que restar
incurso nas sancgdes deste Estatuto, tera direito a defesa, escrita ou oral.

Art. 87 - Os sécios, seus dependentes, Diretores e Conselheiros do BVCC, independentemente de
suas categorias, estdo sujeitos as seguintes sangoes e penalidades:

a) Adverténcia,
b) Suspensao,
)
)

¢) Eliminagéo;
d) Expulséo

§1° - As penalidades previstas neste artigo serdo aplicadas unicamente ao infrator, ndo podendo ser
extensiva aos seus familiares salvo, no caso de eliminagéo ou expulsao do proprietario do Titulo,
quando entdo, a pena atingira também aos dependentes.

§2° - Podera a Diretoria Executiva, apos analisar a gravidade dos fatos a que se refere o documento
do paragrafo 3° do artigo 12 do presente Estatuto, determinar a suspenséo liminar do socio, proibindo-
o de adentrar nas dependéncias do clube, suspensao esta que perdurara até o transito em julgado da
sentenca em relacéo ao crime a que responde, notificando o sécio de tal decisdo. Contra essa deciséo
podera o socio apresentar recurso ao Conselho Deliberativo, no prazo de cinco dias, que sera julgado // ~



na primeira sesséo seguinte. A decis&o liminar devera ser cumprida pelo socio, independentemente de
estar pendente de julgamento seu recurso ao Conselho Deliberativo. Havendo condenagéao do socio
na referida acdo penal, cabera a Diretoria Executiva decidir pela expulsao ou néo do socio condenado.
Caso o sécio condenado seja o titular do titulo e a Diretoria decida pela expulséo, tal se estendera ao
seu conjude e demais dependentes. Havendo absolvi¢éo,a Diretoria Executiva devera revogar a
suspens&o liminar no prazo de 24 horas, contados da ciéncia. A suspensao liminar ndo se estendera
aos demais membros ligados ao sdcio punido. puiL

.

Art. 88 - A pena de ADVERTENCIA sera aplicada nos seguintes casos:

(]

b) Aos que ofenderem através de palavras ou atos qualquer associado, seja ele diretor;ou
conselheiro, dependente, convidado ou funcionario do Clube; & i PN,\'%@

¢) Aos que vierem a esconder ou a falsear a contagem ou escores de pratica esportiva e
prejuizo dos demais companheiros;

d) Aos que vierem a praticar qualquer ato que cause prejuizos de pequena monta ao patriménio
do Clube;

e) Aos que se inscreverem em modalidades esportivas e ndo comparecerem, sem justificativa,
acarretando prejuizo aos demais inscritos;

f) Aos que infringirem quaisquer das regras previstas no Estatuto do Clube e/ou Regimento

Interno.

a) Aos que atrasarem os pagamentos devidos ao Clube por mais de 60 (sessentag«;ﬁiias-

Art. 89 - A pena de SUSPENSAO sera aplicada nos seguintes casos:

a) Aos que forem reincidentes nas cominagoes contidas no art. 88, supra elencado;
b) Aos que vierem a provocar ou fomentar brigas nas dependéncias do Clube, causando

constrangimento a terceiros, seja a que titulo for;
c) Aos que vierem a praticar atos de vandalismo com destruicdo do patriménio do Clube;

d) Aos socios ou dependentes que vierem a agredir com palavras ou gestos, qualquer conselheiro,
diretor ou funcionario nas dependéncias do Clube;

e) Aos que atrasarem o pagamento de mensalidades e outros numerarios devidos ao Clube por
prazo superior a 90 (noventa) dias, independente de notificagdo, sendo estentida a suspensao
aos seus dependentes.

f) Aos que cederem a qualquer titulo, a carteira social a pessoa estranha ao quadro associativo ou
a socio penalizado com a proibi¢éo de acesso as dependéncias do Clube;

g) Aos Diretores ou Conselheiros que extrapolarem as suas fungdes institucionais; -
h) Aos Diretores ou Conselheiros que desrespeitarem as decisdes tomadas pela Diretoria

Executiva efou Conselho Deliberativo.

Art. 90 - A pena de ELIMINACAO sera aplicada nos seguintes casos:

a) Aos socios que por 4 (quatro) meses atrasarem o pagamento de suas mensalidades, quotas
de rateio ou de aumento de capital, e ndo satisfazerem seus compromissos no prazo de 10
(dez) dias, a contar da notificagéo da Diretoria Executiva para tal fim,

b) Aos Transitdrios, que decorridos 24 (vinte e quatro) meses de sua admissao nesta categoria,
ndo se tornarem socios proprietarios com aquisi¢édo de titulo patrimonial.

Art. 91 - Apena de EXPULSAOQ serd aplicada nos seguintes casos: 8}&

a) Aos que forem reincidentes nas penas contidas no art. 89, alineas “a”, “b", “¢", "d”, “f", “g" e/h>ﬂ

supramencionados;



b) Aos que, no exercicio de cargo de confianga, desviarem receitas, moveis e bens do Clube;

¢) Aos que revelarem falta de decoro social ou procedimento anormal, ndo compativeis com a
sociedade;

d) Aos que vierem a causar lesdes corporais de qualquer espécie em outra pessoa nas
dependéncias do Clube, seja ela socio, conselheiro, diretor, convidado ou funcionario do
Clube.

Art. 92 - A aplicagao das penas aos socios e seus dependentes sera definida pela Diretoria Executiva
do Clube, através de seus membros, por maioria simples de voto.

WIL DAS B,
WOSE

Paragrafo primeiro: A aplicagdo da pena de suspensao obedecerd aos seguintes critérios:
a) No caso do Art. 89, alineas “a" e f" a suspenséo sera de 60 (sessenta) dias; .
b) No caso do Art. 89, alineas “b", “e", “h" e “g", a suspensao sera de 90 (noventa) digs;
c) No caso do Art. 89, alinea “c” e “d", a suspensao sera de 120 (cento e vinte) dias. \\
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Paragrafo segundo: No caso de reincidéncia a pena sera aplicada em dobro, havendo nova ;
reincidéncia a pena sera a de expulséo.

Art. 93 - A aplicagéo das penas aos Diretores e Conselheiros sera definida pela maioria simples dos
membros do Conselho Deliberativo.

Art. 94 - O socio, dependente, Diretor ou Conselheiro que tenha recebido uma pena de suspenséo,
ndo podera ingressar nas dependéncias do BVCC, nem mesmo como convidado.

§1° - O sdcio eliminado somente podera requerer a apreciagdo de seu reingresso no quadro
associativo depois de decorrido o prazo de 3 (trés) anos da aplicagao da penalidade.

§2° - Para o socio expulso a penalidade sera irreversivel, ou seja, ndo poderd o mesmo retornar ao
quadro social do Clube.

Art. 95 - A instrugdo de processos disciplinares acontecerao nas dependéncias do Clube, e sempre
serdo precedidas de notificagéo dos fatos ao associado investigado, com prazo minimo de (08) oito
dias corridos, a contar do recebimento, para fins de defesa.

Art. 96 - Para os julgamentos disciplinares serao elaborados processos dos quais constarao, |

necessariamente, a acusacdo, o comprovante de notificagdo ao associado e as provas se, hguverem,

ja que a defesa do socio investigado € facultativa. 14/' ,@
¥

Art. 97 - Da decisao da Diretoria Executiva cabera recurso, em ultima instancia, no prazo de 10 (dez)

dias, a contar da notificagéo da decisdo, ao Conselho Deliberativo, caso em que serdo remetidos a

este o processo na integra, acompanhado do recurso interposto. ‘

Paragrafo Unico - Cabera ao Conselho Deliberativo, por maioria simples de seus membros, a decisao

sobre: (i) manutengéo da deciséo da Diretoria Executiva, (i) redug@o da penalidade aplicada ou (iii)

anulagéo da pena aplicada.



CAPITULO XX
REFORMA ESTATUTARIA

Art. 98 - Para reformar o presente estatuto necessario se faz, no caso de ser requerido por socio, que
o pedido venha subscrito por no minimo 10% (dez por cento) do montante do quadro associativo, ou
seja, de socios acionistas quites com a tesouraria ou por pedido da Diretoria Executiva, sendo, ambos,
no entanto, apreciados, previamente, pelo Conselho Deliberativo do Clube,que em votagéozmgjiq_[j_téria,

decidira sobre o assunto e, em caso positivo, remeterd a reforma para ser votada/gélégl_‘:ﬁé'éé‘fﬁtijéia
D ¢ .“ i /("(,‘(/ 'Y;p
N

Geral Extraordinria, na forma desse Estatuto. (&

CAPITULO XXI L %)

DA DISSOLUGAO DA SOCIEDADE

Art. 99 - O BELA VISTA COUNTRY CLUB podera ser dissolvido por deliberacéo da As pn;l‘,t?!‘gfl\
especialmente convocada para este fim com aprovagéo de, no minimo, 2/3 (dois teréé‘f"d%s"écios
com direito a voto. e "
Art. 100 - Na mesma Assembléia sera eleito o liquidante, fixando-lhe os poderes e a forma de como
sera processada a liquidagéo, observada, desde ja, que o rateio ficara restrito aos portadores de titulos

patrimoniais nominais.

CAPITULO XXII ,
DAS DISPOSIGOES GERAIS TRANSITORIAS

Art. 101 - Todos os cargos eletivos e de nomeagao do Clube serdo exercidos gratuitamente.

Art. 102 - E absolutamente proibido utilizar o nome ou as dependéncias do clube para manifestagbes
politico-religiosas de qualquer natureza.

Art. 103 - Fica vedada a recondugéo ao cargo de Presidente Executivo, quem ja exerceu a presidéncia
por dois mandatos ou mais, independente de época e tempo.

Paragrafo Unico - Todo ex-presidente podera candidatar-se a membro do Conselho Deliberativo ou
participar como diretor de departamento desde que convidado pelo presidente em exercicio e
referendado pelo Conselho Deliberativo.

Art. 104 - A Sociedade sera regida pelo presente Estatuto, bem como, subsidiariamente, pelo
Regimento Interno.

Art. 105 - Podera ser explorada a propaganda comercial, nas dependéncias do BVCC, através de
fixagdo de faixas, banners, placas, etc., mediante pagamento mensal junto a Tesouraria do Clube, bem
como contrato especifico, determinando: prazo, valor, dentre outras clausulas, sendo o valor
determinado pela Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico - Todo e qualquer evento realizado nas dependéncias do BVCC, que usarem
publicidade, através de placas, banners, faixas, etc., deverdo recolher ao Clube taxa especifica, a ser
definida pela Diretoria Executiva, de acordo com o tamanho do evento e suas repercussoes.

Art. 106 - O simbolo representativo do Bela Vista Country Club é composto nag cores amarelo ouro,

prata e preto, cabendo sua aplicagao em todos os documentos e produtos. - s
Art. 107 - A bandeira oficial do Clube tera fundo branco e ao centro o seu simbolo. 8&‘%\{

|



~ Presidente

Art. 108 - O Bela Vista Country Club podera celebrar convénios ou intercambios com outros clubes, do
mesmo género, desde que aprovados pelo Conselho Deliberativo.

Paragrafo Gnico - Os convites especiais para tal finalidade, quando concedidos, observaréo,
rigorosamente, os termos do convénio ou do intercambio.

Art. 109 - O clube s6 podera filiar-se a entidades oficiais, para disputa de campeonatos, nesta
modalidade, desde que autorizado por 2/3 (dois tercos) dos membros do Conselho Deliberativo.

Art. 110 - O presente Estatuto entra em vigor, no primeiro dia Util da aprovagéo da Assembléia Geral
Extraordinaria, para tanto convocada, néo gerando, o anterior, qualquer direito adquirido.

A aprovagéo em definitivo de nosso Estatuto, por esta memoravel Assembléia Geral Extraordinaria, e
motivo de jubilo para todos os associados, e ¢ claro, os tempos evoluem, mas sempre sera uma nova
criagdo de oportunidades para que se definam objetivos e valores em torno dos quais, a nossa
Sociedade, devera sempre se aproximar.

O nosso Estatuto sera sempre a luz do entendimento, o guia da verdade, o nosso companheiro da
sabedoria. Porém essa luz brilhante que nos serve e encanta, nao foi feita para alegrar simplesmente
a nossa Sociedade, mas sim, para guiar a nossa trajetoria e regulamentar o nosso Bela Vista
Country Club.

Gaspar/SC, 21 de novembro de 2023.

Nty 4/

Isaias Felsky ’

Vice-Présidente

AL

Juli Luiz Zimmermann
Diretor Financeiro \
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Alexandré Magno da Cruz — OAB/SC 16.319 SaraMavia BrehmlPadiIha — OAB/SC 16.953
Advogado Advogada




Estado de Santa Catarina |
Oficlo de Reglstros Clvis dae Pessons Juridicas ¢ de Titulos ¢ Documentos

IVAN WIESE - Reglstrador
Rus Isldoro Corrba, 100, Centro, Gaspar - SC, 89110-066 - (47) 3397-0377 -

www.reglstrociviigaspar.com.br
28° AVERBACAO EM REGISTRO DE PESSOA JURIDICA

Protocolo; 003534 Data:27/11/2023 Livrorgn12  Folha:221
Registro: 004155 Data:28/11/2023 Livro:A-043 Folha:187

Qualidade: Integral | Natureza: Estatuto Social Alterado do Bela Vista - CI‘EQ"
Country Club \LDAS g2

. N
Apresentante: Isaias Felsky
Emolumentos. Averbagao R§ 108,82, FRJ R% 30,22, Arquivarmento: RS 24,18, ISS: R§ c

R LN
JOO-E.->EP
3,99 - Tolal R§ 167,21 - Recibo . 145735

Selo Digital de Fiscalizagéo do tipo Normal - GYQ65

Confira os dados do ato em http://selo.tjsc.jus.br/

Dou fé, Ga paﬁ- i!i{i-aD'mvembro de 2023
\

VAN WIESE - Reglstrador \




